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Hallo Susanna,

bist du verheiratet oder kann dich dein Partner mit in seine Versicherung aufnehmen? Vielleicht
gibt es für euch ja die Möglichkeit einer Familienversicherung.

Kannst du dich noch als Studentin einschreiben (Altersgrenzen der gesetzlichen KV liegen so
um die 27 Jahre)?

Oder kannst du noch (auch wegen einer Altersgrenze) in die Familienversicherung deiner Eltern
zurück?

Hast du im Verwandten-/Bekanntenkreis jemanden, der dich pro forma als Aushilfe einstellen
könnte?

Frag bei deiner KK nach, wie der Fall liegen würde, wenn du als freiberufliche Dozentin tätig
wirst. Dann musst du freiwillige Beiträge zahlen können, weil du nämlich auch
rentenversicherungspflichtig bist. Von deiner Angestelltentätigkeit her, hast du eine
Sozialversicherungsnummer von der BfA bekommen. Dort könntest du ebenfalls Erkundigungen
einziehen.

Kannst du bei deiner vormaligen privaten KV eine Zusatzversicherung für
Krankenhausaufenthalte abschließen? Das wäre bei Problemen in der Schwangerschaft sinnvoll.

Lass dich nicht abwimmeln! Es gibt immer eine Lösung. Ich kenne das aus eigener Erfahrung.
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