Mehr Selbststandigkeit fur Schulen beim Personal?

Beitrag von ,uta_mar“ vom 13. April 2005 20:40

Hallo zusammen!

Ich finde auch, dass das ein schwieriges Problem ist. In NRW gibt es im Sonderschulbereich fast
nur noch Bewerbungsgesprache und Personalauswahl durch die Schulen. Aber auch da geht es
nach Note. AuBerdem haben viele Schule schon einen Wunschkandidaten, etwa den
ehemaligen Referendar, und mussen die anderen dann trotzdem noch einladen. Da hat man
dann schlechte Chancen reinzukommen. Die Kélner Sonderschulen (wo ich bin) dagegen sind so
begehrt, dass ihr Bedarf durch Versetzungen gedeckt ist, da kdénnen sie dann nicht mehr
aussuchen. Also wird man da naturlich nicht Gbernommen als Referendarin und kann héchsten
Uber Vertretungsstellen einsteigen. Ihr merkt, ich bin gerade etwas frustriert Uber das System.

Wichtig fande ich in dem Zusammenhang aber mehr (verpflichtende) Fortbildung und Beratung
fur Lehrerinnnen, die schon langer im Dienst gibt, aber naturlich auch fur Anfangerinnnen.

Viele GriRe

Uta

https://www.lehrerforen.de/thread/12659-mehr-selbstst%C3%A4ndigkeit-f%C3%BCr-schulen-beim-
personal/?postID=107738#post107738 1



https://www.lehrerforen.de/thread/12659-mehr-selbstst%C3%A4ndigkeit-f%C3%BCr-schulen-beim-personal/?postID=107738#post107738
https://www.lehrerforen.de/thread/12659-mehr-selbstst%C3%A4ndigkeit-f%C3%BCr-schulen-beim-personal/?postID=107738#post107738

