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Hallo!

Ich denke auch, dass man genauere Infos bräuchte, um Tipps geben zu können oder um sich
genau äußern zu können.

Was heißt, er schafft es nicht, seinen Unterricht zu gliedern?

Bei mir gibt es auch hin und wieder Stunden, in denen ich zum Beispiel überziehe oder nicht die
supertollen Referendariatseinstiege habe. Auch Reflexionen "schlunze" ich hin und wieder.
Trotzdem denke ich, dass ich meinen Unterricht gliedern kann. Es gibt auch Schultage, wo ich
den Tagesablauf nicht so hinbekomme, wie ihn die Kinder bräuchten (mit Phasen der
Entspannung etc) --&gt; liegt auch sehr oft (!!!) an den äußeren Gegebenheiten (in 1. Stunde ist
Förderunterricht, in 2. kommt der Schulzahnarzt, also müssen Mathe und Deutsch in die 3., 4.
geschoben werden, was für Erstklässler schon schwierig ist.). Sind es solche Sachen? Die kann
man 1. lernen und 2. liegt es nicht immer an einem selber.

Ist der Kollege denn schon lange im Dienst oder hat er gerade angefangen?

Was heißt, die Kinder laufen über die Gänge? Einfach so? Das kann ich mir zumindest bei
Grundschülern nur schwer vorstellen.

Weshalb ich so vorsichtig bin bei solchen Dingen: Ich kannte auch eine Kollegin, der wurde so
etwas nachgesagt und mit jedem Tag wurde es schlimmer. Sie hatte tatsächlich einige
Schwachpunkte, aber viele Dinge wurden nachher auch einfach gegen sie ausgelegt (unter
anderem dass die Kinder einfach so über den Flur rennen würden --&gt; dabei hatte sie ihnen
nur erlaubt auch während des Unterrichtes auf Toilette zu gehen.)

Nachdenklich und auf mehr Infos hoffend,

Sina

1https://www.lehrerforen.de/thread/12736-ein-kollege-hat-disziplinprobleme/?postID=108490#post108490

https://www.lehrerforen.de/thread/12736-ein-kollege-hat-disziplinprobleme/?postID=108490#post108490

