Allg. Frage zu Beamten vs. Angestelltenlaufbahn

Beitrag von ,Nell“ vom 19. August 2005 18:26

Zum Beispiel meine ich:

- Abschaffung der Vorschule (viel Kinder kénnen in Klasse 1 weder Schere noch Stift halten)

- die extrem grofRen Flexklassen (z.B. Petersen-Schule mit 30 Schilern) ohne entsprechendes
Lehrerpersonal (fehlende Ausbildung und zu wenig Lehrer in einer Klasse).

- die Weigerung, 5 1/2-jahrige Schuler ein Jahr zurickzustellen, selbst obwohl Gutachten
vorliegen, dal das Kind nicht schulreif ist.

- die scheinbare Aufhebung der Integrationsregel 18+4 (es gibt z.B. Klassen mit 28 Kindern
davon 6 lernbehinderte Kinder).

Das sind alles Dinge (auRer der Vorschul-Abschaffung), die mir in Brandenburg nicht begegnet
sind.

Nicht falsch verstehen: Grundsatzlich ist das Reformkonzept nicht schlecht, aber wenn man so
etwas durchflihren will, darf es eben nicht halbherzig gemacht werden und sich denken, dal
das schon irgendwie laufen wird.

Aber das geht jetzt doch etwas sehr weit am eigentlichen Thema vorbei.
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