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Fremdsprachenkenntnisse sind aber nicht immer = Fremdsprachenkenntnisse. Ich habe zu
Beginn meiner Lehrzeit an einer GS mit 75% Türkenanteil gearbeitet und dort 3x ein
schulscharfes Bewerbungsverfahren erlebt. Ein VHS-Türkisch-Kurs wurde da gleich gesetzt mit
keinen(!) Türkischkenntnissen. Es gab sogar Leute, die haben sich mit der bloßen Anmeldung
für einen Türkischkurs beworben, hatten also demnach noch nichts in der Tasche. Das wurde

immer sehr amüsiert von allen die Einsicht hatten betrachtet 
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Fazit: Wer eine gute Fremdsprachenausblidung hat, der wird bevorzugt behandelt. Eine "Wischi-
waschi-Ausbildung" ist eher negativ...

Viel Glück: Soframa

1
https://www.lehrerforen.de/thread/13590-verbeamtung-und-schulscharfe-
ausschreibung/?postID=117763#post117763

https://www.lehrerforen.de/thread/13590-verbeamtung-und-schulscharfe-ausschreibung/?postID=117763#post117763
https://www.lehrerforen.de/thread/13590-verbeamtung-und-schulscharfe-ausschreibung/?postID=117763#post117763

