Abhangigkeitsstrukuren im Lehrerberuf (nach dem
Ref)

Beitrag von ,,Hermine“ vom 26. Juli 2006 18:57

Silas, nimm es mir bitte nicht Gbel, aber das hort sich so an, als strebtest du auf alle Falle eine
Art Chefposition an. Wenn dem so ist, solltest du deine Plane, Lehrer zu werden, ganz schnell
ad acta legen.

Ich kann hier auch nur was zu Bayern schreiben:

- Die Arbeitsbedingungen bestimmt in erster Linie das BL und in zweiter Linie erst die Chefs.
Teilzeit geht nur, wenn die Bedingungen in der Schule das zulassen und/oder du sehr gute
Grinde (z.B. Mutter einer Familie, oder Pflege von alten, kranken Eltern) hast.

- Der Chef beurteilt dich und deine Leistungen und schickt dann seine Beobachtungen ans KM.
Die Beurteilungen erfolgen in einem bestimmten Zeitraum.

- Wenn du verbeamtet bist und meinst, dich aus irgendwelchen Grinden gegen den Chef
auflehnen zu miussen, dann kann er entweder deine Beférderung zurickhalten oder in ganz
schlimmen Fallen, deinen Lohn kirzen.

Grundsatzlich sollte man aber doch eher ein kooperatives Miteinander anstreben, denke ich.
Liebe GruRe

Hermine
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