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bei einer v-stelle bist du angestellt für die zeit einer fehlzeit eines lehrers/einer lehrerin, die z.b.
krank oder im e-urlaub ist.
leider laufen diese verträge oft nicht besonders lang und es kann passieren, dass man die
ferien nicht bezahlt bekommt (wenn vertrag vor den ferien endet)... nervig ist auch die
vertragsverlängerei...

bei einer feuerwehrstelle, mittlerweile heißt diese in nrw v-reserve, bist du für 2 jahre
gebunden, hast beamtenstatus und springst immer in den schulen ein, in denen akut ein lehrer
fehlt. d.h. du bist selten für längere zeit an einer schule tätig, kann aber mit glück auch mal
sein.
im "schilimmsten" fall wechselst du alle 2-4 wochen die schule.
dafür wird dir aber am ende dieser zeit eine festanstellung versprochen.
diese v-reserve-stellen sind jedoch begehrt 
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