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Hallo Laura,

auch mir kommt das sehr bekannt vor. Dennoch gibt es ein einfaches Gegenmittel. Mach mit
deinen Schülerinnen und Schülern eine Betriebserkundung in einen großen Betrieb. Bitte bei
dem Vorgespräch darum, dass man etwas zum Thema Zuverlässigkeit, Arbeitshaltung etc. sagt,
wenn man denn Auszubildende einstellen will. Knallhart werden die Betriebsvertreter/innen
deinen Schüler/innen sagen, Menschen, die unzuverlässig sind, ihre Arbeitsmaterialien nicht
parat haben, keine ordentliche Arbeitshaltung an den Tag legen, die können wir nicht
gebrauchen und die stellen wir auch nicht ein. Du sollst mal sehen, wie das wirkt. Dir und mir
glauben die Schüler nicht, wohl aber dem Ausbildungsleiter in einem Betrieb. Ich habe damit
schon ordentliche Erfolge gehabt.

Liebe Grüße
Lieselümpchen
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