Bedingungen bei Schwangerschaft

Beitrag von ,elefantenflip“ vom 18. Oktober 2007 15:19

Soviel ich weiR, bekommst du 6 Wochen vorher und 8 Wochen nachher (Mutterschutz) dein
Gehalt weitergezahlt. Dann gibt es ja noch das neue Erziehungsjahr, das aber an das
Einkommen gekoppelt ist.

Aber was ist alles Geld der Welt,wenn du merkst, dass die Belastung dich auffrisst. Erst einmal
wirde ich Uberlegen (vielleicht auch mit anderen Kollegen deiner Schule), ob nicht die
Anforderungen reduziert werden kdénnen, indem du parallele Kurse bekommst, so dass du
vielleicht nicht so viele Vorschlage liefern musst, ob du dich mit anderen vernetzen kannst, so
dass du nur halbe Arbeit leisten musst. Eigentlich kann es ja nicht sein, dass alle reduzieren,
weil sie die Arbeitsbelastung auffrisst. Vielleicht kannst du dich Coachen lassen, und so mehr
Professionalitat bekommen (kostet aber auch etwas).

Plane nicht soviel, es kommt sowieso wie es kommt.
flip
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