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Zitat

Original von Meike.

Es geht sicher nicht bei allem, was man zusätzlich macht - dafür ist das viel zu viel -
aber wir haben z.B. eine Regelung bezüglich des Tags der offenen Tür, der immer
Samstags ist, getroffen: an irgendeinem Faschingstag ist dafür früher Schluss. Das
Argument, mit dem wir das durchziehen konnten, waren die Schüler, die ja am ToffTü
auch kommen mussten - ob Lehrer Samstags zusätzlich arbeiten oder nicht, zählt ja als
Argument wenig. So aber hat's geklappt und alle warn's zufrieden.

In RLP ist es so geregelt, dass man z.B. einen Tag der offenen Tür an einem Samstag
durchführen kann, der dann als Ausgleichstag gilt, d.h. dafür gibt es einen anderen Tag frei
(hier gerne den Freitag nach Weiberfastnacht  ).
Man muss das aber beantragen und genehmigen lassen. Grundschulen haben dabei zur Zeit
noch das Problem, dass sie für den freien Tag dann eine Notbetreuung organisieren müssen.
Das soll aber auch geändert werden.

Gruß,
Melo
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