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Hi!

Also ich bin nach wie vor verwirrt, was diese Stelle anbelangt. Genau wie du es jetzt
beschrieben hast, hatte ich es nämlich auch verstanden; also dass die selbstständigen Schulen
durch das ihnen zur Verfügung stehende Geld zusätzliche Lehrkräfte einstellen können. Deshalb
hatte ich ja auch in meinem Ausgangspost gefragt, was dann passieren würde, falls das Projekt
der selbstständigen Schulen nicht verlängert wird.

Dass die STellen entsprechend den eigenen pädagogischen Schwerpunktsetzungen
ausgechrieben werden können ist ja kein wirklicher Unterschied mehr zu normalen
schulscharfen Ausschreibungen. Das machen doch mittlerweile alle Schulen.

Und die Stelle, um die es mir jetzt geht ist defintiv regulär für fertig ausgebildete Lehrer/innen
ausgeschrieben und nicht für "nicht lehrendes Personal" o.ä. Deswegen würde das aus diesem
Grunde ja auch keinen Sinn machen, dass die Einstellung auf Angestelltenbasis erfolgt.

Ich werde mich wohl einfach mal bewerben (so wie es aussieht habe ich im Moment sowieso
keine Chance auf eine Planstelle) und dann ggf. beim Bewerbungsgespräch nochmal genauer
nachhaken.

Im Zweifel würde ich sonst nämlich lieber erstmal eine Vertretungsstelle annehmen um meine
Ordnungsgruppe zu verbessern (damit ich dann später hoffentlich eine Planstelle bekomme).

Viele Grüße
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