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huhu!

danke für die antworten!

irgendwie blicke ich das ganze nur leider immer noch nicht. *hmpf*

also, wenn es um die "harten" kriterien geht, dann MÜSSEN diese erfüllt sein (darf man sich
eigentlich trotzdem bewerben --- nur für den unglaublichen fall, dass niemand diese kriterien
erfüllt?). dürfen die schulleiter eigentlich dahinschreiben was sie wollen? also irgendwelche
obskuren vorstellungen, die nur der hauseigene bewerber erfüllt? das findet doch die bezreg.
bestimmt nicht lustig. damit hebelt man doch das ganze verfahren aus.

und worin die freiheit der selbstständigen schulen besteht, hab ich auch noch nicht verstanden.
sie dürfen zu anderen zeiten ausschreiben und auch anderes personal einstellen oder das geld
kapitalisieren. aber wenn sie eine normal stelle ausschreiben, dann sind sie doch an die
normalen regularien gebunden...oder?
die info konnte ich leider nirgendwo im netz finden.

naja, vielleicht sind meine fragen auch zu speziell ... aber vielleicht kennt jemand die antwort.

danke
sinfini
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