Teamwork

Beitrag von ,,Herzchen“ vom 3. Juli 2008 20:56

aaalso: =

Warum mag ich sie nicht, hm: fachlich ist sie schon ok., nehme ich an - so wahnsinnig viel habe
ich diesbezlglich noch nicht von ihr gesehen, aber sie persénlich ist nicht meine Wellenlange,
wir haben in vielen (beruflichen) Dingen recht unterschiedliche Einstellungen; z.B. redet sie
meist recht respektlos Uber die Schiuler, sie wirkt von manchen NUR genervt, ich habe sie noch
nie etwas Nettes Uber Kinder sagen hoéren.

Beim Arbeiten habe ich auch das Gefuhl, als dominiere eine "Sch...egal-Haltung", Hauptsache
die Stunden hinter sich gebracht und schnell wieder zur Tur raus. Das ist das, was ich in
MEINER Klasse erlebe.

Zum anderen zieht diese Haltung nach sich, dass ihr auch egal ist, wie es z.B. in der Klasse
aussieht - ist eh nicht ihre, und vermutlich hat sie da insgesamt eine wesentlich lockerere
Einstellung als ich. Ich arbeite sehr frei, und bin von Anfang an sehr dahinter gewesen, dass die
Schuler sorgfdltig mit den Materialien umgehen, dass sie dorthin zurlGckkommen, wo sie
hergeholt wurden, dass das Zeug nicht kaputt gemacht wird, dass man die Einzelteile nicht
Uberall verstreut im Raum suchen muss, oder zufallig findet. Nach IHREN Stunden ist das aber
so :(. Chaos purim Raum.

Ich will ehrlich gesagt nicht, dass ich mir umsonst diese Regeln erarbeitet habe, es erleichtert
die Freiarbeit ungemein, und auBerdem schont es Material und Geldbeutel - vom Ziel der
Achtsamkeit auf Menschen UND Dinge noch ganz abgesehen.

Eine zweite Regel, die ich unabdingbar finde ist, dass es wahrend der Freiarbeit und generell
wahrend der Unterrichtszeit leise sein muss in der Klasse. Nicht mucksmauschenstill, aber
Pausenlarm finde ich vollig unangemessen. Auch DAS sieht sie ganz anders - ob's chaotisch
zugeht, oder laut wird, sie kimmert sich nicht wirklich drum. Und genau SO klingt es dann eben
auch in ihren Stunden. Ich WILL das nicht *grr*.

Sie wird integrativ ein paar Stunden in der Klasse sein, und ja, sie IST die Zweitlehrerin, mehr
mochte sie auch definitiv nicht sein, sie hat gar keine Lust, sich irgendwie verantwortlich zu
fahlen ... - und das nervt mich JETZT schon *grummel*.

Absprachen sind das nachste, was schwierig ist - auBerhalb der Unterrichtszeit hat sie nie Zeit,
wenn Uberhaupt, dann 'opfert' sie mal eine Freistunde, um etwas besprechen zu kénnen. Aber

Ofter als selten darf man das nicht erwarten - sie bekommt es ja auch nicht bezahlt. =

Daflr hat sie aber zu allem und jedem eine Meinung, die sie auch laut kundtut, und wie gesagt,
fachlich moéchte ich ihr gar nichts absprechen, aber ansonsten ... 8o.
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