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Unsere Schulleitung (beide!) haben zur Zeit eine Tour drauf, das ist nicht mehr feierlich. Ich
dachte erst, nur ich wäre auf dem Kieker, aber auch mehrere andere treu arbeitende Kollegen
werden mit ungerechtfertigter Kritik und anmaßendem Kasernenhofton so langsam in die
innere Kündigung getrieben. Ich kann so nicht arbeiten!!!!
Ich kann mir auch nicht vorstellen, ein entsprechendes Gespräch mit einem der beiden in die
Wege zu leiten, ohne dass es davon schlimmer wird! Da die beiden sich gegenseitig den
Rücken stärken, weiß ich nicht, was man tun kann. Wir Kollegen trösten uns gegenseitig, aber
es hilft nur wenig. Jetzt haben wir vor, unds mit mehreren privat zusammenzusetzen und zu
überlegen, wie wir die Fachgruppen (nicht als Einzelperson)motivieren, die Führungsfehler
anzusprechen - nur wie??
Hat jemand von euch schon mal so einen Konflikt erfogreich gelöst?
Putzi
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