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Zitat

Ebenso ist es Aufgabe großer Gruppen, entsprechend selektive Anreize zu setzen.
Natürlich kann ich in beiden Beispielen nie allen gerecht werden. Aber den Fokus
einfach auf das böse, unsoziale Individuum zu setzen ist falsch.

Also, ich dachte, ich hätte es des Längeren und Breiteren beschrieben: Anreize gibt es ja nu
wirklich genug!
- Diensthaftpflicht
- Rechtsberatung
- Schlüssenversicherung
- allgemeine Beratung
- Begleiter zu Dienstgesprächen
- massenhaft ausgehandelte Dienstvereinbarungen mit divesen Ämtern auf diversen Ebenen
(muss man halt lesen)
- jederzeit einladbare Referenten für Personalversammlungen (muss mer halt einladen)
- umfassende Information der Kollegien (muss mer halt lesen, gell..)
- Schulungen - kostenlos oder kostengünstig (muss mer halt hingehen)
- Streikkassen (da muss mer halt streiken)
- Öffentlichkeitsarbeit, umfassend
- ... uvm, etc, pp.

Dass das alles nicht wirklich immer genutzt wird, ist sehr wohl die Entscheidung des
Individuums, das sich nicht schulen lässt, die Rechtsberatung nicht anruft, den Umschlag nicht
öffnet und nicht mitdemonstriert/streikt.

Beispiel hab ich ja nun weiter oben genug gemacht.
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