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Hallo,

ich arbeite als Mutterschutzvertretung in der Vertretungsreserve (NRW). Seit 3 Wochen bin ich
an einer Schule eingesetzt, an der angebaut wird. Es riecht dort regelmäßig nach
irgendwelchen Schadstoffen. Eine Kollegin (auch Vertretungsreserve), die vor mir dort
eingesetzt war, hatte dauerhaft gesundheitliche Probleme und ist dann 2 Wochen
krankheitsbedingt ausgefallen, daher sollte ich ihren Posten übernehmen. Nun bin ich innerhalb
dieser 3 Wochen immer nur Montags und Dienstags in der Schule gewesen und war dann den
Rest der Woche krank.

Kann mir jemand einen Rat geben, an wen ich mich wenden kann, dass ich erstmal nicht mehr
an dieser Schule eingesetzt werde??

Schließlich hilft es niemandem, dass ich die ganze Zeit krank bin und nicht als Vertretung
arbeiten kann. Ich weiß nicht, wie ich nachweisen soll, dass ich durch irgendwas an dieser
Schule krank werde, außer dass ich immer wieder längere Zeit ausfalle, sobald ich dort ein/zwei
Tage gearbeitet habe.

Hat jemand schonmal ähnliche Erfahrungen gemacht?

Vielen Dank für eure Hilfe!
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