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Irgendwie schon. Es sind ja Entwicklungsstufen, bei denen man nach bestimmten Zeiten eine
Stufe aufsteigt.
Ich frage mich eben nur, ob ich mit Beginn eines neuen Vertrages wieder von vorn anfangen
muss und die Zeit quasi "resettet" wird oder ob man den Anspruch hat, aufgrund der bisherigen
Dienstzeit eine Einstufung in eine höhere Anfangsgruppe zu erhalten.
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