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Da stimme ich Caliope zu. Rein rechtlich brauchst du nichts von der Schwangerschaft sagen
und auch ansonsten würde ich es nicht tun, schon gar nicht in der Frühschwangerschaft. Klar
könntest du Glück haben und an eine Schule geraten, die genauso fair ist wie du und dich
trotzdem einstellt. Dann ist es natürlich ein besseres Gefühl, wenn man vorher mit offenen
Karten gespielt hat.
Aber genauso gut kann es auch sein, dass die Schule dich ablehnt (kann sie zwar nicht offiziell
wegen der Schwangerschaft, aber wenn man jemanden nicht einstellen möchte, wird man auch
noch genügend andere Gründe dafür finden). Wäre das dann fair?

Mal ganz davon abgesehen: Die Schule kann für dich direkt wieder einen Vertretungsvertrag
ausschreiben und da ist es sogar noch unkomplizierter, wenn du noch nicht lange an der Schule
mit zig Ämtern und allen möglichen sonstigen Arbeiten integriert bist.

LG
Mia
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