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Ich kenne dein Bundesland nicht. In NRW werden zu besetzende Planstellen ausgeschrieben
und das Aswahlverfahren läuft nach bestimmten Vorgaben ab. Da kann kein "Chef" nach
Gutdünken eine Planstelle vergeben (er ist auch nicht die Einstellungsbehörde), zumindest
müssen er und eine Auswahlkommission gewisse Regularien einhalten. Das schließt natürlich
nicht aus, dass ein/e WunschkandidatIn dann auch tatsächlich das Einstellungsangebot erhält.
Wenn du nicht informiert/gefragt worden bist, spricht das nicht gerade für einen guten Stil, aber
erzwingen kannst du das auch nicht.
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