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dass du wegen der betreuung deines kindes in einer woche nicht plötzlich sehr viele stunden
mehrarbeiten willst, kann ich gut verstehen. du arbeitest ja teikzeit, damit du kind und job
unter einen hut kriegst 
vielleicht könntest du deinen schulleiter bitten, dass er dich, auch wenn noch keine stunden
ausgefallen sind, schon mal für vertretung einteilt, aber eben nur 1-2 stunden pro woche, so
dass du dann nicht plötzlich am ende des jahres im minus bist und so viele stunden nachholen
musst?!
also erst ab und zu mal begrenzt mehrarbeiten und dann durch stundenausfall ausgleichen
statt erst unterrichtsausfall und dann unerwartet viele vertretungsstunden...

@annie111: soweit ich weiß, muss bei teilzeitkräften darauf geachtet werden, dass sie keine
oder nur äußerst wenige springstunden in ihrem stundenplan haben. steht so in der
dienstvorschrift.
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