Bezuge bei weniger als 28 Std. (Primarbereich)

Beitrag von , caliope“ vom 17. Marz 2010 07:54

Zitat
Original von Annijelll

Die Frage ist nur: Reduzierst du nicht lediglich dein Gehalt und die Wochenarbeitszeit
bleibt gleich? Elternsprechtage, Elternabende, Konferenzen, Wandertage, Klassenfeste,
Zeugnisse - all das bleibt ja gleich.

So ist es... damit leben wir Teilzeitkrafte.

Und wenn ich schon mal anmerke, dass das nicht richtig ist, dann gucken die anderen
Kolleginnen unglaubig und sagen... aber das war doch schon immer so... so ist das halt.

Und verhindern damit eine vernunftige Regelung flur Teilzeitkrafte an unserer Schule.
Erkundigungen in der Szene haben ergeben, dass es an Grundschulen Uberall so ist... ein
Versetzungsantrag lohnt nicht, da es hier in der Gegend keine Grundschule gibt, die eine faire
Teilzeitregelung zu haben scheint.

Meine Konsequenz daraus ist... ich habe meine Stunden etwas erhdht... damit das Preis-
Leistungs-Verhaltnis wenigstens ein klein wenig besser ausgeglichen ist.

Aber eigentlich wurde ich noch lieber bei einer halben Stelle bleiben und hatte dann mal gerne
eine richtige halbe Stelle.
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