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Zitat

Original von Boeing

Folgende Dinge würde ich gerne verbindlich geregelt haben:
- Ermöglichung eines freien Tages (x)
- weitgehende Reduzierung von "Springstunden" (x)
- Reduzierung (anteilig) der Pausenaufsichten (x)
- nicht zwangsweise Anwesenheit bei Sonderveranstaltungen (z. B. Tag der offenen Tür,
Sportfest) - könnte erleichtert werden durch Ko-Klassenlehrer - könnte sonst ermöglicht
werden durch turnusmäßige Abwesenheit (vor allem, wenn es viele Teilzeitkräfte an
einer Schule gibt)
- Übernahme der Zeugniseingabe (Nichtklassenlehrer schreiben die Zeugnisse für
Teilzeitkräfte)
-

Alles anzeigen 

Ui, da scheint es ja an meiner Schule - auch ohne Dienstvereinbarung - richtig gut zu laufen:

- je nach Deputat und persönlichen Wünschen gibt es ein oder zwei freie Tage für die
Teilzeitkräfte
- Springstunden haben wir fast nicht, ich glaube niemand (außer der einen Kollegin, die es so
wollte) hat mehr als eine
- Zahl der Pausenaufsichten richtet sich selbstverständlich nach dem Deputat

Da wir überwiegend Teilzeitkräfte haben und fast alle Klassenlehrer sind, sind die anderen
beiden Punkte bei uns nicht möglich; in der Grundschule kann man die Zeugnisse eigentlich
auch nur selbst eingeben. Allerdings ist dafür noch die Zahl der Fachkonferenzen, in denen man
sitzt, unterschiedlich je nach Stundendeputat. So herrscht bei uns eigentlich weitgehende
Zufriedenheit, weil schon vieles möglich gemacht wird. Unzufriedenheit verursachen da eher
die vielen Zusatzaufgaben, die uns immer mehr von oben aufgedrückt werden...

Gruß
Britta
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