Umgehen mit Neid bei Beforderung...

Beitrag von ,Vaila“ vom 26. Marz 2010 10:06

Herr Magister999, meinst du nicht, dass du dich von deiner muffigen Ideologie verabschieden
solltest (Du erinnerst dich vielleicht: Unter den Talaren steckt der Muff von tausend Jahren.)?

Dass Lehrerinnen sehr unterschiedlich belastet sind, ist doch langst wissenschaftlich belegt und
ein alter Hut! Wenn du das als "Wirklichkeit" abtust, dann kannst du nur Profiteur von dieser
Regelung sein, bist bei dieser Auseinandersetzung also zu vernachlassigen!

Jahresarbeitszeitmodelle und Facherschlissel sind die Zukunft! Dann kann man auch Uber
Befoérderungen reden!
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