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Erst einmal Danke für eure Antworten.

Am Ende des Seminars sollte ich ihm die gegebenen Stunden attestieren. Solche Stunden in
denen nur ein Film (ohne jegliche geplante Vor- und Nachbesprechung) habe ich nicht
anerkannt und die "krankheitsbedingten" Fehlstunden auch nicht.

Damit ist er nicht auf seine geforderte Stundenanzahl gekommen. Ob die Uni ihm das
Praktikum so anerkennt - weiß ich nicht.

Ich war ja auch mal Praktikant und ich denke das nächste Mal werd ich wieder "JA" sagen.
Allerdings werd ich im Vorfeld solche (für mich eher selbsteverständliche) Forderungen stellen
wie : Auflistung der gegebenen Stunden mit Thema, Hospitationsstundenanzahl auflisten, nicht
nur in einer Klasse hospitieren, und einen Verlaufsplan vor der gegebenen Stunde.
Wenn all dies klappt kann man dann ja mehr Freiheiten geben, aber sowas wie erlebt möchte
ich nicht noch einmal haben.

VG und schöne Feiertage und viele Ostereier sagt skydep
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