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Zitat

Original von kleiner gruener frosch

(Ich habe in den letzten 6 Monaten 25 Mehrarbeitsstunden angesammelt, da ich meine
Verwaltungsstunden oft zum Vertreten opfere, bezahlt bekomme ich davon 7 Stunden.
Cool, oder? Eine Teilzeitkraft würde alle 25 Stunden bezahlt bekommen. Daher ist die
"Belastung" für sie geringer, wenn man sie frühzeitig informiert.

kl. gr. Frosch

OT:
Bei uns wird meistens die Anzahl der Vertretungsstunden im Monat auf vier hochgeschraubt
(durch bewussten Einsatz der Kollegen, die schon zwei oder drei mal "dran" waren), so kann
dann jede Vertretungsstunde (zum "Niedriglohn") vergütet werden. Wieso sind das bei dir nur 7
Stunden? Damit tust du doch dir und deiner Schule auf Dauer keinen Gefallen... Die
Verwaltungsarbeit verschwindet ja leider nicht während der Vertretungsstunden, oder? Also
schiebst du diese immer weiter in den Nachmittag hinein (als ohnehin schon)...
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