
Dienstvergehen
Beitrag von „Susannea“ vom 17. April 2010 23:44

Zitat

Original von SemantaSyntax
Aber, wenn du es erlaubst, lass' mich bitte fragen, ob du eine rechtskräftige Kündigung
erhalten hast und wenn ja, aus welchem Grund. Du kannst mir eslbstverstäündlich
mailen.
Grüße,
SemantaSyntax

Nein, ich habe keine Kündigung erhalten, hätte auch nie ein rechtskräftige kriegen können. Nur
wurde mir damals erzählt der Amtsjurist mußte für so einen Fall erst einen Vertrag entwerfen
um mich im Zweifelsfall loswerden zu können. Wäre aber niemals gegangen 

Der hatte also einfach keine Ahnung von dem, was er getan hat 

Und das kann ja bei dir auch gut der Fall sein!
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