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Das Problem ist, dass wir dort momentan chronisch unterbesetzt sind und ich meine Chefin
ungern hängen lassen würde. Sie bekommt erst ab Mitte August einen Ersatz für mich und mir
stehen noch 4 1/2 Wochen Urlaub zu. Klar könnte ich einfach zum 15.8. kündigen und die Zeit
davor in Urlaub gehen aber wir sind so ein kleines Team dass ich mir da blöd vorkommen
würde deswegen dachte ich es gibt da vielleicht ne andere Lösung 
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