
Schon kündigen, trotz fehlender Teilanerkennung?
Beitrag von „step“ vom 6. Juli 2010 14:39

Hallo Sissymaus,

bin selbst nicht betroffen ... aber ich weiss von Leuten, die auf Teilanerkennungen warten, dass
die schon seit fast einem Jahr warten.

Davon also diese Entscheidung abhängig machen ... macht glaube ich wenig Sinn.

Aber ... ich weiss von denen auch, dass man denen bei einem Anruf sehr genau sagen konnte,
wo die gerade sind ... also welcher Eíngangsmonat gerade bearbeitet wird.

Außerdem könnte ich mir vorstellen, dass so jemand wie du ... also der nach diesem FH Ding
eingestellt wird und ja auch noch studieren muss etc. ... den Leuten, die noch gar nicht im
Schuldienst sind, vorgezogen werden. Würde Sinn machen.

Aber ... es wäre keine Überraschung, wenn das nicht automatisch passiert ... also die Abteilung
X jetzt NICHT der Abteilung "Anerkennung" sagt: Arbeite bei der Sissymaus mal etwas zügiger,
weil die fängt schon am 23.8. im Schuldienst an.

Zauberwort: Anrufen!

Gruß,
step.
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