
Job auf Honorarbasis
Beitrag von „Laura83“ vom 10. Juli 2006 17:11

Julchen:
Ich mache auch solche Kurse (siehe PN).

Zitat

Meines Wissens kann man ein befristetes Arbeitsverhältnis immer kündigen, wenn man
eine unbefristete Stelle angeboten bekommt, es kann also durchaus sein, dass du aus
dem Vertrag rauskommst, wenn du einen Referendariatsplatz angeboten bekommst.
Da würde ich mich aber noch mal bei jemandem erkundigen, der sich damit auskennt.

In den Veträgen solcher Sprachschulen kann aber durchaus drin stehen, dass man sich für eine
gewisse Zeit verpflichtet und bei vorzeitiger Kündigung einen gewissen Betrag zu zahlen hat.
Allerdings weiß ich auch nicht, ob das so rechtens ist.
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