Job auf Honorarbasis

Beitrag von ,,Moebius“ vom 10. Juli 2006 15:46

Wenn du von Einrichtung zu Einrichtung fahren musst, zahlen die Fahrtzeiten wahrscheinlich ja
auch nicht als Arbeitszeit, oder? 11,50 & pro Stunde erscheint mir dann sehr wenig. Wenn du
bedenkst, dass du neben Anfahrtszeiten ja auch zumindest eine minimale Vorbereitungszeit
brauchst, bist bu am Ende bei einem Stundenlohn von um die 7 x. Je nach Wohnort findest du
sicher Aushilfsjobs, bei denen du am Ende mit deutlich mehr nach Hause gehst - allerdings
gewinnst du bei dieser Tatigkeit natlrlich Erfahrung, die dir spater ganz natzlich sein kénnte.

Zitat

Der gréfSte Haken an der Sache ist, daf§ ich vor Ablauf eines Jahres (in dieser Zeit werde
ich hier allerdings auch keinen Referendariatsplatz bekommen!) nicht kiindigen kann.

Meines Wissens kann man ein befristetes Arbeitsverhaltnis immer kindigen, wenn man eine
unbefristete Stelle angeboten bekommt, es kann also durchaus sein, dass du aus dem Vertrag
rauskommst, wenn du einen Referendariatsplatz angeboten bekommst. Da wurde ich mich aber
noch mal bei jemandem erkundigen, der sich damit auskennt.
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