
Anti-Burnout, Reduktion der Arbeitsbelastung,
Selbstschutz ... und mehr.
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Hier noch etwas von tresselt.de: Eignunspraktikanten - eine Neuerung, die einfach mal so von
unserem Arbeitgeber verfügt wird, ohne über so etwas wie Entlastung oder Erhöhung der
Stellenzuweisungen nachzudenken! Aber: um meinen vorherigen Vorschlag weiter zu
konkretisieren: das wäre etwas für die KollegInnen, die nach 14 Uhr nichts mehr auf dem
Schreibtisch liegen haben!

"Wird die Schule ein Experimentierfeld für Praktikanten ?

Es finden sich demnächst an jeder Schule Eignungspraktikanten, Orientierungspraktikanten,
Berufsfeldpraktikanten, Studenten im Praxissemester, Lehramtsanwärter und Lehrer im
berufsbegleitenden Vorbereitungsdienst. Für alle müssen Mentorinnen und Mentoren benannt
werden. Keiner macht sich Gedanken darüber, wie eine Mentorin oder ein Mentor während
eines eigenen sechsstündigen Unterrichtstages einen Praktikanten betreuen und beraten soll.
Für vernünftige Betreuung und qualifizierte Beratung braucht man nämlich Zeit. Da man die
während des Unterrichtstages nicht hat, muss man die anhängen - sie wird aber nicht bezahlt."
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https://www.lehrerforen.de/thread/15539-anti-burnout-reduktion-der-arbeitsbelastung-selbstschutz-und-
mehr/?postID=215225#post215225
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