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Bei uns steht die QA vor der Tür (NRW, Berufskolleg) - Angst haben wir keine, auch wenn seit
Wochen schon hektisch alles zusammengeklaubt und verschriftlicht wird.

Unsere Schulleitung ist bestrebt, sich und die Schule in gutem Licht dastehen zu lassen, dabei
gehen von ihm eigentlich alle negativen "Energien" aus.
Was kann man über ihn sagen? Er verhält sich menschenverachtend, unverantwortlich,
delegiert nur, Kollegen haben kein Mitspracherecht, er spielt sie gegeneinander aus, stellt sie
auf Konferenzen bloß etc. Jedes Jahr vergrault er mindestens einen Kollegen und wir müssen
ständig dessen Lücken stopfen.

Die QM scheint eine günstige Gelegenheit zu sein, das endlich mal zu verbalisieren.
Nun die Frage: Wie funktioniert das? Eine Freundin, die die QA schon hinter sich hat, meinte,
dass viele der o.g. Aspekte dem Schulleiter nicht angelastet, sondern als positive Eigenschaften
zugeschrieben würden! Man könne ja auch von Durchsetzungsvermögen, starker Hand und
Geradlinigkeit in der Leitung sprechen!!

Welche Möglichkeiten haben wir?
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