UPP in der Schwangerschaft - was dann?

Beitrag von ,Mooonaaa“ vom 17. November 2010 19:37

Zitat

Original von Flipper79
Schwangerschaft darf kein Grund sein, jemanden nicht einzustellen. Solche Fragen in
Vorstellungsgesprachen sind nicht zuldassig. Auch wenn die Schwangerschaft sichtbar

ist, darf ein Schulleiter einen Bewerber nicht mit dem Grund der Schwangerschaft
ablehnen.

Lg

Passiert dies nicht dennoch haufig unter einem anderen Vorwand?
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https://www.lehrerforen.de/thread/27603-upp-in-der-schwangerschaft-was-dann/?postiD=222735#post222735
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