
Rechte während Schwangerschaft
Beitrag von „glueckskeks“ vom 30. Dezember 2010 12:10

Hallo, ich bin jetzt seit ca. 2 Monaten schwanger und kämpfe ziemlich mit Übelkeit und
Müdigkeit.
Ich gehe voll arbeiten, was in Sachsen 26h plus Aufsichten, Elternabende,
Zensurenkonferenzen, Beratungen (bin Fachverantwortliche) etc. bedeutet. Ich unterrichte
außerdem mit Musik ein Mangelfach, so dass ich fast 20 verschiedene Klassen unterrichte.
Damit bin ich mit Korrekturen an meinem persönlichen Limit, da Musik fast durchweg
einstündig ist bei uns. Auch bin ich Klassenleiter.
Mich würde interessieren, in welcher Hinsicht es üblich ist, auf Schwangere Rücksicht zu
nehmen? Vertretungsunterricht, Abordnung, zusätzliche Aufgaben, Aufsichten,
Unterrichtszeiten?
Ich habe das Gefühl, dass ich den täglichen Belastungen kaum gewachsen bin im Moment, da
meine Unterrichtszeiten auch sehr ungünstig liegen, zum Teil bis in den späten Nachmittag, so
dass ich beispielsweise an einem Tag öfters von um 8 bis fast 18 Uhr in der Schule bin.
Zusätzlich soll ich jetzt noch eine andere Klasse übernehmen.
Wäre wirklich dankbar für jegliche Hilfe und Tipps!
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