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Hi Glückskeks,

ich finde deine Einstellung sehr gut. Leider ist es aber so, dass unser Schulsystem eher die
Leute unterstützt, die sich beim geringsten Anlass krank melden. Schleppt man sich dagegen
krank zur Arbeit dankt es einem niemand, man kriegt im Gegenteil noch Vertretungen und
Aufsichten obendrauf. Von daher würde ich mich schon krank schreiben lassen, wenn es mir
schlecht geht - frag deine Ärztin genau, wie hoch das Risiko ist. Du muss ja nicht gleich
monatelang ausfallen.
Im Zweifelsfall für das Kind entscheiden - entspann dich, du hast ja keine Sanktionen zu
befürchten.
Wünsche dir alles Gute und die Übelkeit geht nach dem 3. Monat vorbei.
Sonnenkönigin
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