Arbeitszeitgerechtigkeit

Beitrag von ,Yamamoto“ vom 6. Januar 2011 23:14

Wenn man in einer Situation ist, wo man emotional in die eine Richtung will, aber die
Faktenlage einen in die andere Richtung zwingt, dann wird man aggressiv.

Vaila zeigt das nur allzu deutlich.

Beitrage, die in eine andere Richtung weisen, als die von ihr eingeschlagene ignoriert sie,
daraus kann man auch schlussfolgern, dass ihr Hauptmotiv ein tiefsitzender Neid auf Kollegen
ist, die es ihrer Meinung nach besser haben. Aber das Argument der Gegenseite, das Korrektur
nur eine der vielfaltigen Lehrertatigkeiten ist, kann sie auch nicht mit Fakten entkraften.

Yamamoto
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