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Zitat

Original von der PRINZ
ich glaube, dass die Ferien mitbezahlt werden (also nicht als ALG, sondern als
Lehrerinnengehalt), ist nur dann der Fall, wenn du danach genau dieselbe Lehrerin
vertrittst, also den gleichen Vertrag wieder hast wie vorher. Vertretungsverträge sind ja
immer an die zu vertretende Person gebunden. ALso wieder mal IN HESSEN

In Berlin ist es z.B: so, wenn du bis zwei Wochen nach Schuljahresbeginn einen neuen
Vertretungsvertrag hast, egal für wen, müssen die Ferien mitbezahlt werden, wenn du länger
als 6 Monate beschäftigt warst. Da hilft aber Personalrat und Gewerkscahft mit Info gerne
weiter!
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