Lehramtsanwarter 1. halbjahr nrw?

Beitrag von , pinacolada”“ vom 17. Februar 2011 14:33

Zitat

Original von alem2

Noch eine Frage: Lasst ihr euch immer eine Verlaufsplanng geben? Ich glaube, meine
damalige Kollegin wollte sowas nie sehen.

Gebt ihr zu jeder Stunde kritisches Feedback?

LG Alema

Es kommt total auf die LAA an, wenn ich merke sie hat Probleme, fUr sich selbst die Ziele zu
formulieren, die Zeit einzuhalten und mit dem Ablauf nicht hinkommt, lasse ich mir in ihrem
Sinne einen Ablauf geben, bis es eben fluppt. Spater nur noch Reihenplanung.

Wenn moglich gebe ich zu jeder Stunde ein Feedback - aber nicht nur kritisch ;-), auch die
guten Sachen nicht vergessen! Meist mache ich mir Notizen, die ich ihr hinterher gebe, da wir
nicht immer Zeit haben ausfuhrlich zu sprechen. Z.B. so:

~ Tolle, aufforderndes Bild auf Folie zum Einstieg.
I Versuche, weniger Sprachanteil zu haben (z.B. mit Meldekette, stumme Impulse)

LG pinacolada
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