
Lehrer sind was ganz besonderes - vor allem im
Arbeitsrecht und in der Logik
Beitrag von „Susannea“ vom 16. März 2011 00:03

Zitat

Original von kleiner gruener frosch
Ich gebe zu, es ist eine Spitzfindigkeit, die nichts daran ändert, dass du zu wenig
Urlaubsanspruch hast. Aber ich würde es über diese Schiene versuchen.
Es sei denn, in deinem Vertrag steht (was ich mir nicht vorstellen kann), dass du nur für
4 Tage eingestellt bist.

kl. gr. Frosch

Ich habe ja auch schon versucht ihnen klar zu machen, das egal wie rum sie rechnen, die
Wochenanzahl ja gleich bleiben muss bzw. man sicherlich nicht solche Rechnungen immer zu
Gunsten des AG ausführen kann, also erst gekürzt und dann nicht, aber das war dem Herrn
überhaupt nicht begreiflich zu machen! 

Jorge: Achso, warum sollte ich mich damit zurückhalten?!? Wer den Schaden hat muss für den
Spott nicht sorgen, gilt egal für wen 

Achso und nein, das ist nicht meine Meinung mit der Kürzung usw. sondern die von diverse
Anwälten und sogar vom Bundesarbeitsgericht! Nur gilt das eben nicht für die Herrn, die in der
Rechtsstelle sitzen, aber die sind dafür schon bekannt, dass sie von Recht nicht viel Ahnung
haben!
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