Vertretung und Schwanger??

Beitrag von ,,Susannea”“ vom 19. Marz 2011 14:41

Was soll denn damit sein? Du hast einen befristeten Vertrag, der wird ganz normal auslaufen,
entweder vor, nach oder im Mutterschutz.

Und dann musst du dir Gberlegen, was du willst. Wie dein Kidn betreut werden soll usw.
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