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Zitat

Original von DFU
Sprichst du von dem kompletten Mutterschaftsgeld (Krankenkassenanteil+
Arbeitgeberanteil) oder nur vom Arbeitgeberanteil?
Da mein mein momentaner befristeter Angestelltenvertrag während des Mutterschutz
endet, gehe ich davon aus, dass sich mein Versichertenstatus zwingend ändert und ich
entweder einen Antrag auf freiwillige gesetzliche Versicherung oder auf
Familienversicherung stellen muss. (Schließlich will ich bei der Geburt dann
krankenversichert sein.) Und den Krankenkassenanteil des Mutterschaftsgeld müsste
ich ja auf jeden Fall bekommen, zumindest habe ich meine Krankenkasse so
verstanden als ich vor einiger Zeit schon telefonisch nachgefragt habe.

Ja ich spreche vom kompletten Muttershcfstgeld. Wenn du bereits im Mutterschutz bist bei
Vertragsende bleibst du erst übers Muttterschaftsgeld und dann übers Elterngeld selber
pflichtversichert! Du bekommst dann im Mutterschutz Muttershcaftsgeld in Höhe des
Krankengeldes von der KK.
Bist du familienversichert bekommst du gar nichts!
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