Ruckmeldung zur Bewerbung

Beitrag von ,step“ vom 20. Juni 2011 16:59

Zitat von hein

Das kann ich auch bestatigen! Ich habe bei 42 Bewerbungen eine einzige Bestatigung
erhalten... Also kein Grund zur Sorge. Die Ordnungsgruppen-Listen gehen nachsten
Montag (27.) an die Schulen und dann werden am Mittwoch/Donnerstag die
Einladungen da sein. Toi, toi, toi!

Genau so ist es ... wobei Auswahlgesprache Uberhaupt erst ab dem 1.uli 2011 stattfinden
dirfen - wenn Regelbewerber beteiligt sind ... was eben genau mit dem Versand der
Ordnungslisten der Regelbewerber zusammenhangt, der nun mal erst am nachsten Montag
stattfindet. Und das wird dadurch IMMER sehr kurzfristig ... das liegt halt im Ablauf des
Verfahrens.

Und aus eigerer Erfahrung - und jetzt nicht mehr im Rennen - kann ich sagen ... auch wenn es
schwer fallt - ich versth das ja sehr gut =" Cool bleiben ! -

Eine Eingangsbestatigung ist eher die Ausnahme ... und bedeutet gar nichts! Ich habe selbst
auf 2 (?) Bewerbungen Eingangsbestatigungen bekommen ... und Monate (ca. 10) spater dann
meine Unterlagen zurick. Dazwischen war Funkstille.

Als nachstes erwartet euch die Einladung zum AG (wenn es nicht ein Vorabtreffen mit der SL
gibt, was auch mdglich ist) ... und auch da gibt es viele Mdglichkeiten ... von Anruf Uber email
bis zum Brief ... direkt am nachsten Montag oder auch erst Freitag (weil die Schule das AG nicht
schon gleich am 1.7. macht) ... und es kann auch sein, dass ihr nachste Woche erst einmal gar
nichts hort, z.B. weil die Schule erst nur die Regelbewerber durchzieht und SE erst einlad, wenn
keiner die Stelle wollte ... oder kein Seminarvertreter sofort verfligbar war und das AG deshalb
spater stattfindet ... oder oder oder. Klar ist das blod, aber wir haben schon sehr haufig
gesehen, dass "verspatete Einladungen" kamen, die dann erfolgreich waren.

Nachfragen (gemeint ist nicht das Nachfragen im Vorfeld der Bewerbung bzgl. konkreter Punkte
zur Schule, der Stelle etc - das hat ja aber normalerweise bereits vor der Bewerbung
stattgefunden) ist Ubrigens ein sehr kritischer Punkt ... das wird seitens der Schulen nicht nur
positiv, sondern zum Teil auch negativ gesehen ... die haben Arbeit genug mit den
Bewerbungen ... und die vielen Nachfragen, ob denn die Bewerbung da ist, nerven ... ware jetzt
eh zu spat ... nach dem Motto: Wer unbedingt sicher gehen will, dass seine Bewerbung
ankommt, der soll seine Bewerbung entweder persdnlich abgeben oder per (Einwurf-)
Einschreiben schicken - aber nicht diese Nachfragenerverei im Sekretariat.
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Eine Sekretarin meinte mal zu mir (den SL im Rucken, der auch nur noch die Augen verdrehte),
als ich gerade meine Bewerbung abgab und ein besorgter Bewerber anrief, ob denn nun seine
Bewerbung angekommen sei bzw. ob sie die auch an die SL weitergereicht habe, sie hatte als
Antwort immer auf der Zunge: "Naturlich nicht!" E ... zumal sie die Fragen gar nicht
beantworten kdnne, weil ihr gar keine Liste vorliege etc. ... und der SL hatte Mitleid mit der

Dame und meinte, solche Ankommensnachfragen sollten per se verboten werden ...
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