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Zitat

Ich habe keine Verbesserungsvorschläge...

Eine Möglichkeit diesen Mißstand zu ändern wäre, dass die Ausbilder ihre Bewertungskriterien
vor dem Unterrichtsbesuch bzw. vor Beginn der Ausarbeitung zum Unterrichtsbesuch
transparent machen.
Wenn man danach fragt kommt aber oft die Antwort (wenn überhaupt eine Antwort kommt):
"Wir verteilen keine Rezepte." Das ist meiner Meinung nach eine billige Ausrede, und der
entsprechende Ausbilder auch nicht mehr ernstzunehmen.

Ein Problem dabei ist die Abhängigkeit vom Ausbilder, in der man als Referendar steht. Da geht
oft nur "Augen zu und durch.".
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