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Zitat von Georgia

Es ist schon etwas haarsträubend, das aus zwei, drei Fragen abgeleitet werden kann,
dass man dem ganzen angeblich nicht gewachsen sei.

Stimmt definitiv ... abgesehen davon, habe ich bei meiner jetzigen Schule ein dermaßen
schlechtes AG abgeliefert, dass ich mich selbst anhand des AG allein evtl. auch nicht eingestellt
hätte ... da waren andere AG um Dimensionen besser.

Das mag auch daran gelegen haben, dass wir (die "wichtigen" Leute) uns eigentlich vorher
schon einig waren (nach den gut 3 Stunden gegenseitigen Beschnupperns zwei Tage vorher),
beim AG aber auch noch andere Personen anwesen waren und das ganze daher mächtig
besch... lief.

Und gerade deshalb höre ich auch von immer mehr Schulen, dass die SL die Stellen nur dann
öffnen, wenn sie bereits vorher wissen, wer sich als SE bewirbt (SE hatte sich vorher blind
beworben oder war Vertretungskraft oder wurde empfohlen) ... oder eben nach Aktenlage
Vorabtreffen machen, um genau diese Schwachstelle - Beurteilung nach ein paar Fragen
innerhalb von 30 Minuten - auszuschließen ... oder auch die AG kräftig ausdehnen - ich habe
auch schon mal gut 70 Minuten da gesessen.
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