
Versetzung droht, und nun?
Beitrag von „silja“ vom 5. Juli 2011 15:33

Zitat von Bolzbold

Was silja übersieht, ist der Umstand, dass Teilzeitkräfte einen Anspruch (!) auf ein
Entgegenkommen des Dienstherren haben, vor allem dann, wenn sie Teilzeit aus
familiären Gründen beantragt haben.
Gruß
Bolzbold

Was du aber übersiehst, ist die Tatsache, dass es zu Beginn der Diskussion um panama ging,
die eben Vollzeit arbeitet und dennoch großes Entgegenkommen fordert. Und auch was die
Teilzeitkräfte anbelangt, so gilt bei uns (leider) der Grundsatz, dass Entgegenkommen nur
insoweit möglich ist, als dass dem keine dienstlichen Belange entgegenstehen.
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