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So generell etwas zu sagen ohne die Klasse zu kennen ist schwierig, das kannst du so auch im
Vorstellungsgespräch sagen finde ich. Regeln und Konsequenzen müssen zur Lerngruppe
passen.
Um ehrlich zu sein, hilft am besten gegen Störungen, dass die Schüler wissen, dass sowas bei
dir nicht drin ist... Aber das kannst du ja eher schlecht sagen. Schwierig, es wäre einfacher dir
zu einem konkreten Fall zu raten... Mach halt deutlich, dass du in jedem Fall Regeln aufstellst
(die kannst du dir ja vorher mal überlegen und dann auch in Auszügen nennen) und diese auch
Konsequent durchsetzen willst. Da am besten wenige und klare Regeln.

Viel Erfolg!
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