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Beitrag von „Maria Leticia“ vom 25. Juli 2011 22:07

Ohne jetzt im Detail Einblick zu haben und aus hessischer Perspektive (Bezug: Gymnasium): im
Anforderungprofil zu diesen Stellen wird meist deutlich, dass Schulleitungserfahrung oder
mindestens Erfahrungen in schulischen Entwicklungprozessen und/oder Erfahrungen in der
Bildungsverwaltung gefordert sind. Demnach würde es also die Chancen auf eine solche Stelle
verbessern, in der Schulentwicklung mitzuarbeiten, sich ggf. temporär in die
Bildungsverwaltung abordnen zu lassen und eine Schulleitungsposition (auch erweiterte
Schulleitung) innegehabt zu haben. Frauenförderpläne spielen gewiss auch eine Rolle.
EDIT: Positionen mit A 13/ A 14 sind befristete Abordnungen aus dem Schuldienst an die
Bildungsverwaltung.
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