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Guten Morgen,

ich antworte hier allen, die sich dankenswerter Weise gemeldet haben:

Meine Funktionsstelle umfasst natürlich nicht nur die Pflege (dafür reichte ein CMS), sondern
die komplette Eirnichtung, Pflege und Aktualisierung incl. redaktioneller Betreuung und
Gestaltung, in Kooperation mit allen Abteilungen in einer großen beruflichen Schule in Hessen.
Diese Tätigkeiten führe ich jetzt trotz halber Stelle in vollem Umfang aus. Es geht somit nicht
um eine grundsätzliche Stundenentlastung wegen meiner A14-Tätigkeiten (Bolzbold), klar, dass
ich dafür mehr Geld bekomme... 

Zu Mikael: Die Praxis der "minimalen Entlastung" für die in der Regel so PC-technisch
bewanderten Systemadministratoren ist leider gängig. Und eigentlich auch für eine Person
überhaupt nicht leistbar. Jedes Unternehmen stellt hierfür spezielle Leute ein! Vielleicht solltest
Du in Kooperation mit gleichdenkenden Kollegen bei der Schulleitung die Schaffung einer neuen
Stelle (IT-Assistenz oder A14 mit besonderen Aufgaben) vorschlagen? Schließlich wollen alle
funktionierende PCs haben, oder?
Ich habe von einer Schule gehört, die sogar für die Organisation des Kopierraumes eine A14
geschaffen hat...

Gruß, Rapunzel
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