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Hallo,

wenn du verbeamtet bist, würde ich auf keinen Fall unbezahlt in Urlaub gehen. Unser Konrektor
hatte vor einigen Jahren einen schlimmen Unfall. Er war halt einfach krank geschrieben, bekam
weiterhin sein Geld, musste die Versicherung nicht wechseln, musste halt nur dann und wann
zum Amtsarzt, denn wäre es aussichtlos gewesen, dass er irgendwann mal wieder arbeitet,
hätten sie ihn zwangspensioniert. Dann wurde er langsam wiedereingegliedert, hat sein
Stundenkontingent alle Ferien erhöht.

Lass dich krank schreiben! Keiner dankt es dir, wenn du auf deine Bezüge verzichtest. Und mit
der Versicherung würdest du dann auch keine Probleme bekommen (soweit ich weiß). Anspruch
auf deine Stammschule hast du nicht. Wenn bei uns der Platz besetzt ist, ist er halt besetzt.
Aber das hängt immer ein bisschen mit Schulleitung und Schulamt zusammen, aber garantieren
wird es dir keiner.

Liebe Grüße und alles Gute, ybi
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