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Hallo!

Mit einer halben Stelle stehst du schon mit Steuerprogression beim Ref-Gehalt, oder?
Ganz ernsthaft: wenn du eine feste Stelle ergatterst: es soll dir doch egal sein, wenn du nach
einem Jahr in den Mutterschutz gehst. Ist nunmal so. dann sorgst du auch dafür, dass es neue
Vertretungsstellen gibt 

Du hast ja noch ganz viel Zeit zum Rechnen, aber ich glaube, deine Annahmen sind zu
vereinfacht.

Chili
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